
ALLEGATO A 

 

Criteri e modalità della Procedura di verifica a campione delle sedi operative e dei soggetti 
accreditati per la conferma ed il mantenimento dell’accreditamento – Anno 2026. 

La Procedura operativa telematica per l’istituzione e la gestione dell’elenco regionale dei soggetti 
accreditati ai servizi per il lavoro, approvata con Decreto n. 744/SIP del 05/07/2022, prevede 
l’esecuzione di controlli a campione delle sedi operative e dei soggetti accreditati per la conferma 
ed il mantenimento dell’accreditamento. 

L’individuazione del campione da sottoporre a controllo avviene con estrazione telematica, effettuata 
tramite apposita funzione del portale DAFORM, nonché nella misura del 10% dell’universo costituito 
dalle 96 sedi accreditate alla data del 31/12/2025, risultando pertanto pari a n. 10 sedi operative da 
sottoporre a verifica ispettiva in loco nell’anno 2026 (previo arrotondamento per eccesso del valore 
rilevato pari a 9,6). 

Ai fini di tale sorteggio computerizzato, al predetto universo vengono preventivamente sottratte le 
sedi operative estratte e controllate nell’anno 2025, in quanto il campione sorteggiato non può 
includere né le sedi operative già oggetto di audit nell’anno immediatamente precedente, né più di 
una sede operativa appartenente ad un medesimo soggetto accreditato, pertanto l’estrazione viene 
ripetuta solo nel caso del verificarsi di quest’ultima eventualità.  

La data, l’orario e le modalità dell’estrazione, effettuata alla presenza del Dirigente del Settore 
Formazione, Servizi per l’impiego e crisi aziendali o di suo delegato, vengono comunicate a tutti gli 
enti accreditati, tramite e-mail, almeno tre giorni prima del giorno stabilito, mentre il suo esito viene 
comunicato ai legali rappresentanti degli enti a capo delle singole sedi accreditate estratte. 

L’ambito fisico ed organizzativo oggetto della verifica è quello indicato dal soggetto accreditato quale 
sede operativa oggetto della domanda di accreditamento. 

L’ente accreditato è tenuto a mettere a disposizione tutta la documentazione necessaria, le strutture, 
i materiali e le risorse umane utili per effettuare la rilevazione. 

La verifica è svolta facendo riferimento alle tipologie di evidenze e prove ed al contesto di valutazione 
indicati nell’Allegato B al decreto di audit. 

L’attività di rilevazione in loco viene effettuata da uno o più componenti del Settore Formazione, 
Servizi per l’impiego e crisi aziendali, in collaborazione con uno o più componenti dell’Ufficio 
Accreditamento per la Formazione. 

I soggetti incaricati della rilevazione redigono il RESOCONTO DI VERIFICA composto da una 
scheda sintetica e da n. 2 check-list di controllo, come descritto all’Allegato B. Tale documento deve 
essere sottoscritto dai soggetti incaricati della rilevazione e dal rappresentante legale della struttura 
accreditata o suo delegato munito di procura. 

Nel caso in cui siano rilevate situazioni di non conformità in relazione ad uno o più requisiti stabiliti 
dalla Disciplina per l’accreditamento ai servizi per il lavoro, approvata con DGR 713/2022, sarà 
comunicato al soggetto quanto rilevato, concedendo un termine perentorio non inferiore a 15 giorni 
per sanare. 

In difetto, qualora l’inadempimento persista nonostante il decorso dei termini, ai sensi dell’art. 14 
della Disciplina, il decreto di accreditamento verrà sospeso per un termine non superiore a 3 mesi, 
decorrenti dalla notifica del provvedimento di sospensione. 

Nel caso in cui il soggetto non provveda agli adempimenti neanche nei tempi indicati al punto 
precedente, l’accreditamento viene revocato ai sensi di quanto disposto dal medesimo art. 14. 

L’attività di verifica di cui al presente atto assolve altresì agli obblighi previsti dall’art. 71 del DPR 
445/2000. 
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